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Mittuniversitetet: MIUN 2020/335

Mellan Harnésands kommunkoncern och Mittuniversitetet, nedan betecknad Universitetet
respektive Kommunen, har dag som nedan tecknats f6ljande
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§1 Inledning

Héarnésands kommun och Mittuniversitetet genomfor genom detta avtal ett samarbete som
uttrycker Kommunens och Universitetets omsesidiga beroenden, utmaningar samt
framgangsfaktorer for 6kad konkurrenskraft, fornyelse och héllbar utveckling.

Kommunen och Universitetets 6vergripande strategiska dokument utgér grund for detta
avtal som reglerar formerna for beredning och beslut av gemensamma projekt inom fér bada
parter prioriterade omréden. Finansiering ska ske genom s kallad “matching funds”.

Hérnésands kommunkoncern omfattar den kommunala organisationen med fem
forvaltningar samt 4 bolag. Fér Hérndsands kommunkoncern dr Harndsand Energi och Miljo
AB (Hemab) en part i avtalet da de bidrar med finansiering for att ytterligare stédja
utveckling relaterat till Hemab:s profilomraden.

Sammantaget arbetar ca 2000 anstéllda inom koncernverksamheterna och den arliga
omslutningen dr ca 2 miljarder kr.

Harnésand har drygt 25 000 invanare och ligger mycket vackert med virldsarvet Hoga
Kustens storslagna och dramatiska natur in p& knuten. Staden grundades 1585 och &r en av

Norrlands dldsta stader.

Hérnésands néringsliv har en hog andel sysselsatta inom omradet kunskapsintensiva
tjianster och inom besdksnéringen. Har finns innovativa och dven vérldsledande féretag och
aktorer inom exempelvis miljé- och energiteknikomradet, vard och omsorg samt inom mat-
och dryckesproduktion. I Harndsand finns ca 1700 foretag. Harndsands langa tradition av
forvalining fick sin form under den tid d& Axel Oxenstierna indelade landet. Harndsands
anor som residensstad strécker sig s& langt som till 1645. Har ligger &ven regionens
administrativa centrum samt ett fjugotal statliga myndigheter.
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I en aktiv samverkan med forskningsmiljéer och hogre utbildning blir det méjligt fér
kommunens férvaltningar och kommunala bolag att upprétthalla hog kvalitet och
resurseffektivitet. Dessa ambitioner syftar till ett 5msesidigt strategiskt arbete for utveckhng
av bdde kommunkoncern och region i partnerskap med Mittuniversitetet.

Det 6vergripande maélet dr att utveckla kompetensf6rsrjning samt prioriterade vélfards.,
tillvéxt- och héllbarhetsomraden Gver tid och i de fall det &r méjligt tillsammans med andra
kommuner. Ambitionen &r att koppla ihop arliga verksamhetsplaneringen i Hirnésand med
arlig prioritering av inriktning for samarbetet.

Med Universitetet avses alla Mittuniversitets verksamheter. Med Kommunen avses alla
verksamheter inom Harmndésands kommuns fSrvaltningar och bolag.

§2 Forutsattningar for samverkansmodell

Kommunen och Universitetet ska under avtalsperioden vid 5 - 6 beslutstillfallen per &r
utveckla och utvérdera en gemensam samverkansmodell, Samverkansmodellen syftar till att
systematiskt bereda, besluta och genomféra projekt for att starka kopplingen mellan
utbildning, forskning, samhélle och néringsliv for kad attraktivitet och tillvéxt. Mal pa lang
sikt (effektmal) &r ett eller flera kompetensspetsar med nationell och internationell legitimitet
samt en Okad attraktivitet for Kommunen och Universitetet pd nationell och internationell

niva (bilaga 1).

Projekt fér endast genomforas antingen inom relationen avtalsparterna emellan alternativt
mellan avtalsparterna gemensamt och extern part. Projekt mellan endast den ene av
avtalsparterna och extern part ska endast férekomma i undantagsfall och efter sedvanligt

konsensusbeslut i styrgruppen.

Med kompetensspets avses ett avgransat kompetensomréde dér regionen uppvisar
forskning som é&r internationellt erkdnd och en praktisk tillimpning som &r innovativ och
uppmaérksammad samt att det kring kompetensomrédet finns etablerade samarbeten med
ledande nationella och/eller internationella parter inom narings- och samhéllsliv. Se dven

bilaga 1.

§3 Samverkan utanfér avtalet

I de forum som etableras inom ramen for samverkansavtalet kan dven vriga omradden som
berdr samarbete mellan Harnésands kommun och Mittuniversitetet diskuteras. Det &r frgor
som inte dr forskningsrelaterade och som darfor inte heller kan utgéra underlag for en
ansdkan om medel ur samverkansavtalet. Tva sddana omrédden behandlas i bilagor till
avtalet. Det &r bilaga 2 Kompetensférsorjning och bilaga 3 Arena.

§4 Respektive parts ataganden
Universitetet atar sig att kalla till m&ten och leda arbetet med att utveckla modell for
samverkan och samfinansiering mellan Kommunen och Universitetet.

Verksamheter som omfattas av avtalet styrs och f6ljs upp i en styrgrupp. Styrgruppen
sikerstiller att projekt &r i linje med respektive organisations mal och strategier.
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Styrgruppen har 8 till 10 deltagare. 4 till 5 fran Universitet (inkluderande rektor som
ordférande) och 4 till 5 frén Kommunen (inkluderande kommundirektdren).
Kommunen respektive Universitetet utser sina deltagare i styrgruppen. Beslut om
finansiering och start av projekt fattas som ett konsensusbeslut mellan rektor och

kommundirektdr efter diskussion i styrgruppen.

Styrgruppen sikerstéller att det finns resurser i form av pengar och personer for
genomforande samt tar emot och godkanner projektleveranser. Styrgruppen ansvarar ocksa
for att forvantade effekter av godkanda projekts resultat kan realiseras och fdljas upp i
respektive organisation. MSten sker 5 — 6 ggr per ar och bereds av en arbetsgrupp.

Arbetsgruppen utses av styrgruppen.

Arbetsgruppen
*  Ombesorjer dokumentation och protokollféring av beslut.

*  Ansvarar for att ta fram beslutsunderlag, exempelvis projektdirektiv och
projektplaner.

* Ansvarar fOr att kvalitetssédkra innehall i styrande dokument, t.ex. direktiv och
planer.

»  Upprattar arlig budget och redovisar utfall och avvikelser till styrgrupp.

* Ansvarar for arlig projektuppfoljning och rapporterar resultat och avvikelser till
styrgrupp.
* Ansvarar for utvarderingar av samverkansavtal och sammanstaller resultat till

styrgrupp med forslag till eventuella forbattringsatgérder.

* Ansvarar fOr att dokumentation som utgor allmén handling registreras i respektive

parts diarium.

* Ansvarar fOr att utarbeta de interna beslut som behover fattas av respektive part for
att genomfora partens drataganden enligt avtalet.

* Ansvara for att Forskaravtal enligt § 5 uppréttas och undertecknas av forskaren och
behorig firmatecknare.

Styrgruppen ska under kvartal 4 f6lja upp innevarandears verksamhet och besluta om
prioriterade omréden, 2 — 3 omraden, och verksamhet f6r det kommande &ret.

§5 Tillhandahallande av teknisk utrustning
Parterna ska planera for och avtala om kostnader for teknisk utrustning infér beslut om

finansiering i styrgruppen.

§6  Immateriella rattigheter i projektavtal

Projekt inom ramen fér samarbetet kan komma att anvanda immateriella rattigheter som
tillkommer parten eller ndgon av partens anstallda, eller immateriella rattigheter som
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uppkommer inom ramen for samarbetet. Parterna ska infdr start av sddana projekt traffa
nédvandiga avtal om hantering av immateriella réttigheter. Part ansvarar for att upprétta
avtal med medarbetare som deltar i projektet for att sikerstilla att projektavtalets
bestdmmelser om immateriella rattigheter kan efterlevas.

§7 Marknadsforing

Avtalets effekter maste kommuniceras och marknadsforas for att omvérlden ska kunna
vérdera och erkénna profilomréden. Universitetet och Kommunen étar sig att tillsatta
resurser for att kommunicera och marknadsféra samverkansmodellen, resultat av aktiviteter
och projekt inom ramen for ordinarie verksamhet, ex varuméarkesarbete. Styrgruppen kan
inom ramen fér de kommunala befogenheterna dirutéver besluta om sirskilt riktade
aktiviteter och projekt med koppling till kommunikation och marknadsfdring for att uppna
uppsatta mal. mal (se bilaga 1)

§8 Overenskommen ersittning och betalningsvillkor

Avtalet forbinder Kommunen och Universitetet att avsétta ekonomiska medel enligt plan.
Fonderade medel &r avsedda att anvéndas till finansiering av forskningsprojekt.

Avtalet bygger pa 50 % finansierings-insatser fran varje part, s kallade “matching funds”.
Styrgruppen kan besluta om att vid behov 6verféra outnyttjade medel mellan &r om behov
finns.

I Kommunens finansiering ingér 50 000 kr per &r fran Harndsand Energi och Milj AB
(Hemab), detta for att ytterligare stodja utveckling relaterat till Hemab:s profilomraden.
Rekvisition av medel enligt plan sker tva génger per ar, halvarsvis i forskott. Styrgruppen
har mojlighet att i specifika fall besluta om att rekvisition av medel inte ska ske. Overskrivna
medel som inte har forbrukats vid avtalsperiodens utgéng far inte anvindas till annat 4n
gemensamma samverkansprojekt mellan Kommunen och Universitetet.

I 6verenskommelsen ingér att fonderade medel, vid avtalsperiodens slut som inte givits en
av styrgruppen beslutad avsittning, aterbetalas till respektive anslagsgivare. En eventuell
aterbetalning beslutas formellt av styrgruppen.

Ekonomisk plan (Msek)

AR Harnosands Mittuniversitetet Totalt
Kommun
2021 1, 050 1, 050 21
2022 1, 050 1, 050 2,1
2023 1, 050 1, 050 2,1
2024 1, 050 1, 050 2,1
2021 - 2024 4,2 4,2 8,4
§9 Kontaktpersoner

Kontaktperson vid universitetet dr rektor.
Kontaktperson vid Kommunen dr kommundirektor.
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§10 Avtalets giltighetstid samt uppséagningsregler
Avtalet &r giltigt fran 2021-01-01 till 2024-12-31.

Uppsédgning av avtal under dess giltighetstid sker skriftligt. Skl for uppségning ar
dokumenterade brister i 6verenskomna ataganden eller leveranser i styrgrupp och
arbetsgrupp som hindrar genomférande av gemensamma projekt.

§ 11 Force Majeure

Om part férhindras att fullgéra avtalade ataganden till f5ljd av omstidndighet utanfor dennes
kontroll som han inte skéligen kunde forvéntas ha réknat med vid avtalets tréffande och vars
foljder han inte heller skaligen kunde ha undvikit eller 6vervunnit, skall detta utgéra
befrielsegrund som medfor tidsforskjutning och befrielse fran erséttning eller andra
pafoljder, liksom betalning, sa lange hindren kvarstér. Detta forutsétter dock att
ifrdgavarande part vidtar alla objektivt sett rimliga atgarder fOr att fullgora avtalet trots
foreliggande Force Majeure-héndelse.

Part som &nskar &beropa Force Majeure-héndelse ska underrétta den andra parten skriftligen
utan dr6jsmal. Part ska ocksa skriftligen underrdtta den andra parten skriftligen sa snart
Force Majeure-héndelse upphor.

§12 Andringar och tilldgg till avtalet

Alla éndringar och tilldgg till avtalet ska ske skriftligen och undertecknas av f6r vardera
parten behdriga foretrddare for att vara giltiga. - -— e B

§13 Tvist

Detta avtal forutsétter fértroendefull samverkan mellan parterna och eventuell tvist eller
oklarhet vid tolkning eller tillimpning av avtalet ska i forsta hand 16sas i samforstand. Om
samforstdndslosning inte kan uppnas ska tvist med anledning av avtalet avgdras av svensk

domstol.

Svensk lag ska tillimpas pa detta avtal.
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Detta avtal har uppréttats i tvd exemplar av vilka vardera parten tagit var sitt.

Sundsvall den 10/12’,2020 Harnosand den 10/12 2020
//f Z Y, &/ ! ; ) ﬂ[/
Ref{tor Anders Féllstrom ndlrelJJor Lars Lll]edahl
Mittuniversitetet Harnosands kommun

Héarnoésand den 10/12 2020

Verkst'e/llande digktdr Lena af Geijerstam Unger
Harnosand Energi & Miljo AB

Bilagor:

1. Mal for samverkansavtalet, effektmal, avtalsmal och projektmal
2. Kompetensforsorjning
3. Arena




